MODULO INDIVIDUALE
Richiesta di cessazione dell'imposizione dell'utilizzo dello SPID personale per finalità lavorative e di fornitura di strumenti di autenticazione professionale a carico dell'Istituto
DATI DEL DOCENTE / LAVORATORE
Nome e cognome: ____________________________________________
Qualifica / profilo: ____________________________________________
Classe / area / mansione: ____________________________________________
Istituto di servizio: ____________________________________________
Plesso / sede: ____________________________________________
E-mail istituzionale: ____________________________________________
PEC personale: ____________________________________________
Matricola / ID (se presente): ____________________________________________
DESTINATARIO
Dirigente Scolastico: ____________________________________________
Istituto: ____________________________________________
Indirizzo: ____________________________________________
PEC dell'Istituto: ____________________________________________
Oggetto: Richiesta di cessazione dell'imposizione dell'utilizzo dello SPID personale per finalità lavorative e di fornitura di strumenti di autenticazione professionale a carico dell'Istituto
Il sottoscritto docente intende manifestare il proprio dissenso rispetto alla disposizione che impone l'utilizzo dello SPID personale per accedere al registro elettronico e alle altre piattaforme digitali necessarie allo svolgimento delle attività lavorative e degli adempimenti professionali.
Si ritiene opportuno evidenziare che lo SPID costituisce uno strumento di identità digitale personale, strettamente legato alla persona fisica ed alla sua sfera privata.
Il suo utilizzo per finalità lavorative determina infatti una sovrapposizione tra identità digitale privata e identità professionale, che lo scrivente non ritiene di dover accettare come condizione necessaria per l'espletamento delle proprie mansioni.
Il sottoscritto non ritiene che possa essergli imposto l'utilizzo delle proprie credenziali SPID personali per adempiere agli obblighi di servizio, né ritiene corretto che esigenze organizzative e operative dell'Istituzione scolastica comportino l'utilizzo obbligatorio di strumenti riconducibili alla propria sfera privata.
Si richiama, a tale proposito, il principio secondo cui l'Amministrazione deve mettere a disposizione del personale gli strumenti necessari allo svolgimento delle mansioni assegnate, sostenendone i relativi oneri organizzativi ed economici.
Le esigenze di digitalizzazione delle procedure scolastiche, così come la necessità di garantire accessi sicuri alle piattaforme istituzionali, devono essere soddisfatte attraverso strumenti e modalità di autenticazione adeguati, predisposti dall'Amministrazione stessa.
Si evidenzia altresì che il sistema pubblico di identità digitale contempla la possibilità di attivare identità digitali per uso professionale, comprese quelle riferibili alla persona giuridica (SPID ad uso professionale per persona giuridica), attraverso le quali un'organizzazione può dotare i propri dipendenti di identità digitali individuali destinate allo svolgimento delle attività lavorative.
Tale possibilità rappresenta una soluzione concreta che l'Istituzione scolastica deve valutare, verificandone la compatibilità con il registro elettronico e con le altre piattaforme utilizzate dal personale.
Non si ritiene pertanto corretto trasferire sui singoli docenti l'onere di mettere a disposizione la propria identità digitale personale per soddisfare necessità operative dell'Istituto, senza aver prima valutato l'acquisizione di strumenti professionali alternativi e senza aver individuato modalità di accesso istituzionali.
Alla luce di quanto esposto, il sottoscritto chiede formalmente che l'Istituto:
1. Cessi di imporre l'utilizzo dello SPID personale quale modalità obbligatoria di autenticazione per lo svolgimento delle attività lavorative.
2. Verifichi con i fornitori delle piattaforme utilizzate, compreso il registro elettronico, la compatibilità con lo SPID professionale della persona giuridica.
3. Provveda, qualora tecnicamente compatibile, all'acquisto e all'attivazione di un'identità digitale professionale individuale per il sottoscritto, sostenendone integralmente i costi.
4. Individui, qualora lo SPID professionale non sia utilizzabile per determinati servizi, altre modalità istituzionali di autenticazione che non comportino l'obbligo di utilizzare le credenziali personali dei lavoratori.
5. Comunichi formalmente i riferimenti normativi e le motivazioni amministrative sulla base dei quali viene richiesto l'utilizzo obbligatorio dello SPID personale, precisando quali alternative siano state eventualmente prese in considerazione.
Si precisa che la presente comunicazione non costituisce un rifiuto di adempiere agli obblighi professionali, né una contestazione della necessità di utilizzare sistemi di autenticazione digitale sicuri.
Essa intende invece tutelare la distinzione tra identità digitale personale e identità professionale, ribadendo che gli strumenti necessari allo svolgimento delle attività lavorative devono essere messi a disposizione dall'Amministrazione scolastica e non fatti ricadere sui singoli dipendenti.
Il sottoscritto conferma la propria disponibilità a utilizzare tutti gli strumenti istituzionali che l'Istituto riterrà opportuno predisporre, purché tali strumenti siano adeguati, accessibili e forniti a carico dell'Amministrazione.
Si richiede pertanto un riscontro scritto alla presente comunicazione entro 3 giorni del ricevimento della presente, nonché l'individuazione di una soluzione organizzativa che consenta allo scrivente di svolgere regolarmente tutte le attività lavorative senza essere obbligato a utilizzare la propria identità digitale personale.
Distinti saluti
Luogo ________________________________    			data ____ / ____ / ______
Firma del/della docente / lavoratore/trice
________________________________________
